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 الملاحق

 (1الممحق رقم )

 قائمة بأسماء محكمي الاستبانة

 الجامعة الاسم الرقم
 ال البيت أ.د. بهجت الجوازنة 1
زكريا عزام .أ.د 2  الزرقاء 
محمود الصميدعي .أ.د 3  الزيتونة 
ردينة عثمان .أ.د 4  الزرقاء 
خصير الفريجات .أ.د 5  الهاشمية 
حميد الطائي .أ.د 6  الزيتونة 
اد صماديزيد.  7  ال البيت 
 الهاشمية د. فايز دهش الشرفات 8
 الزيتونة د. نافع النمري 9
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 (2ملحق )

 قائمة الاختصارات 

 

 عربً English المختصر الرقم

1 FSMS Food Safety Management 

System 
 نظاـ إدارة سلامة الغذاء

2 CFR Critical Functional Response  استجابة كظيفية حرجة 
3 CCP Critical Control Point  نقطة التحكـ الحرجة 
4 FDA Food and Drug 

Administration 
 ادارة الغذاء كالدكاء 

5 GMP Good Manufacturing Practice  تصنيعية صالحةممارسات 
6 NACMCF National Advisory Committee 

for Microbiological Criteria 

for Food 

المجنة الاستشارية الكطنية 
لممعايير الميكركبيكلكجية 

 للأغذية
7 SMEs Small to Medium-sized 

Enterprise 
مؤسسة صغيرة إلى متكسطة 

 الحجـ
8 SPC State Planning Commission تخطيط الدكلة ىيئة 
9 QCL Access Control Lists قكائـ التحكـ في الكصكؿ 
10 SSOP Sanitation Standard Operating 

Procedures 
الصرؼ الصحي إجراءات 

 التشغيؿ القياسية
11 PRPs pre-requisite Programs البرامج المسبقة 
12 GHP Good Hygiene Practices ممارسات النظافة الجيدة 
13 CQP Complete Quality  Process استكماؿ عممية الجكدة 
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 (3ملحق )

 

 جامعة آل البٌت

 كلٌة الاقتصاد والعلوم الادارٌة

 قسم ادارة الأعمال

 

 

فــي  (HACCPمســتوى الالتــزام بتطبيــق نظــام الهاســب )"ٌقوووم الباحووى علووى اجووراء دراسووة بعنوووان 

نظاام تحلٌال المخااطر و نقااط الاتحكم الحرجاة هاو   HACCPمعنى  -لشركات الغذائية في الاردن" ا

كذلػؾ عتمػػاـ  -جتالتاً تهادد ساالامة المنا نظاام وقاائً ٌعنااى بسالامة الغاذاء ماان خالال تحدٌاد الأخطااار

متطمب اعداد رسالة ماجستير في ادارة الاعماؿ مف جامعة آؿ البيت، كأرجكا مف حضػرتكـ الاجابػة عػف 

افية ، كأكد التأكيػػد لكػػـ بأنػػو غػػايتي مػػف ىػػذه الاسػػتبانة لسػػبب البحػػث الاسػػئمة كافػػة بكػػؿ مكضػػكعية كشػػف

 العممي فقط لا غير.

 

 شاكر لكم حسن تعاونكم
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 : ت الشخصيةمعمومالالقسم الأول: ا

 في المكاف المناسب لكـ:(    ) أرجك الاجابة عف المعمكمات كافة كذلؾ مف خلاؿ كضع علامة 

 : النوع الاجتماعي1-

  ذكر    أنمى 

 : المؤهل العممي2-

  بكالكريكس   ماجستير     دكتكراه مانكية اك اقؿ( . غير ذلؾ ( 

 المسمى الوظيفي : -3

  مدير  رئيس قسـ   . مسؤكؿ خط الانتاج 

 حجم المنشأة  4 -

  كبير  متكسط   . صغير 

 عدد الموظفين : -5

   100 - 1  

   200 - 100  

  200  فاكمر 
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 . (HACCPالقسم الثانً: معٌار هاسب )

 ( فً المكان المناسب لكم:   )  ٌرجى وضع اشارة 

موافق  الفقرات / الدرجة
 بشدة

غير  محايد موافق
 موافق

غير موافق 
 بشدة

 تحميل مكامن الخطر
تضع الشركة سياسة كاضحة كمكمقة لمحد مف  .1

 الخطر فييا.
     

تتناسب سياسات الحد مف الخطر في  .2
الشركة مع طبيعة الأنشطة كالمنتجات كالخدمات 

 المقدمة فييا. 

     

تتضمف سياسة الحد مف الخطر لمشركة  .3
عمميات التحسيف المستمر لمنتجات الشركة 

 كخدماتيا.

     

تتضمف سياسة الحد مف الخطر لمشركة  .4
بعمميات الالتزاـ بالتشريعات كالقكانيف ذات الصمة 

 الشركة.

     

 تحديد نقاط التحكم الحرجة
يكجػػػد لػػػدل الشػػػركة خطػػػة لانجػػػاز الأىػػػداؼ  .5

 لمكصكؿ إلى المعايير الدكلية.
     

تتناسػػػػػػػػب أىػػػػػػػػداؼ كغايػػػػػػػػات الشػػػػػػػػركة مػػػػػػػػع  .6
 المعايير الدكلية العالمية.

     

تعد الشركة برنامج عمؿ عنجاز الأىداؼ  .7
كالأنظمة كالغايات بما يتناسب مع القكانيف 

 المعترؼ بيا دكليا.

     

تقػػػػػػػكـ الشػػػػػػػركة بتطبيػػػػػػػؽ كافػػػػػػػة المتطمبػػػػػػػات  .8
 القانكنية كالتغيرات الخاصة بالعممية التشغيمية.
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 وضع الحدود الصارمة
تتبػػػع الشػػػركة معػػػايير صػػػارمة فػػػي عممياتيػػػا  .9

 كفي الكيفية التي تنفذ بيا أنشطتيا.
     

تنفذ الشركة سمسمة مف اعجػراءات الحازمػة   .10
 في إدارة الشركة ككؿ.

     

تعمؿ الشركة عمى إتباع الطػرؽ كاعسػاليب   .11
الممنيجػػػػػػة لمتأكػػػػػػد مػػػػػػف كصػػػػػػكليا لمػػػػػػا ىػػػػػػك 

 مطمكب في أنشطتيا.

     

 نظام المراقبة والمتابعة 
وجد أنظمة للسٌطرة على أجهزة وأدوات ت .29

فً ما ٌخص التحسٌن  الفحص والقٌاس

 . المستمر

     

توفر أنظمة للسٌطرة على العملٌات  .22

 . والعمل على تحسٌنها بإستمرار الإنتاجٌة

     

نظام تغٌٌر ثقافة الشركة بما ٌتناسب مع  .21

 .المراقبة والمتابعة 

     

تعمل الشركة على التحسٌن المستمر  .21

  .ستخدام أنظمة حدٌثةإب

     

 تصحيح الاخطاء
تغٌٌر العملٌات تتمتع الشركة بالقدرة على  .16

 .وإعادة تشكٌلها
     

تحدد الشركة المتطمبات القانكنية كالتنظيمية  .17
  الكاجب اتباعيا.

     

تحوٌـل عملٌاتهـا مـن  ٌمكن للشركة .18
منتجـات الخـط القـدٌم إلـى منتجـات الخـط 

 .الجدٌـد

     

 
 التحقق والتأكد

كافة العمميات تقكـ الشركة بتحديد  .19
كالأنشطة الكاجب اخضاعيا لمقكانيف 

 كالانظمة.
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تضع الشركة اجراءات مناسبة لتحديد  .20
المتطمبات القانكنية كالتنظيمية ليا عند 

 تنفيذ العمميات كالأنشطة.

     

تقكـ الشركة بتحديد كافة العمميات  .21
كالأنشطة الكاجب اخضاعيا لمقكانيف 

 كالانظمة.

     

 السجلاتحفظ 
يتػػكفر لػػدل الشػػركة أنظمػػة لتكميػػؽ العمميػػات  .22

 ضمف المكاصفات كالمقاييس العالمية.
     

تقكـ الشركة باعمتماؿ لممتطمبات القانكنية  .23
 .كالتنظيمية

     

تحدد الشركة الكاجبات كالمسؤكليات تجاه  .24
 العممية التشغيمية.
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