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 الفصل الأول

 الإطار العام للدراسة

 : ةــالمقدم ٔ.ٔ

 

Lynch, 2010, 300-301) 
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Fynes,2005

(Krajwski & Ritzman, 2009)

 : ة الدراسةهمٌّ أ. ٔ.ٕ
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 :مشكلة الدراسة. ٔ.ٖ

 

ٌّات إدار تطوٌر المنتج على قرارات  مراحلأثرما  بوجود ممارسات سلسة التورٌد كمتغٌر  العمل

 ة التالٌة :السئلة الفرعٌّ  فرع من هذا السإالتوٌ؟ وسٌط 
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 ما هو الثر المباشر لمراحل تطوٌر المنتج على قرارات إدار  العملٌات ؟

ما هو الثرغٌر المباشر لمراحل تطوٌر المنتج على قرارات إدار  العملٌات بوجود إدار  سلسلة 

 التورٌد كمتغٌر وسٌط؟

 

 الدراسة : أهداف . ٔ.ٗ

    

 

 

ٌّات. ٔ.٘  الدراسة: فرض
 

ٌّة ٌّة الفرض  الولى : الرئٌس

 

HO1 ٌّة ةدلل ذوأثر: ل ٌوجد ٌّةعند مستوى  إحصائ  تطوٌر المنتج لمراحل (p≤0.05) معنو

ٌّةالتقدٌرات ): بعادها مجتمعة بؤ التخطٌط  -التطوٌر والإختبار  -التحلٌل الإقتصادي  - الأول

ٌّات إدار قرارات ( على إطلاق المنتوج الواسع -النهائً   فً مجموعة شركات المناصٌر العمل

ٌّةوٌنبثق عن هذه   الفرعٌة الآتٌة : الفرض

Ho1-1p≤0.05

Ho1-2p≤0.05
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Ho1-3p≤0.05

Ho1-4p≤0.05

Ho1-5p≤0.05

ٌّة الثانٌة:       ٌّة الرئٌس  الفرض

 

 HO2 ٌّةدللة ذو أثر:ل ٌوجد ٌّةعند مستوى  إحصائ  تطوٌر المنتجلمراحل  (p≤0.05) معنو

ٌّة للالتقدٌرات ) :  بعادها مجتمعةبؤ التخطٌط  -التطوٌر والإختبار  -الإقتصادي تحلٌل الأول

تبادل  –المنتج  مرونة): ( على سلسلة التورٌد بؤبعادها إطلاق المنتوج الواسع -النهائً 

ٌّاتع منها ال، وٌتفرّ مجموعة شركات المناصٌر( فً مورّدٌنالالشراكة مع  – المعلومات  فرض

 الفرعٌة التالٌة:

:Ho2-1p≤0.05

:Ho2-2p≤0.05

:Ho2-3p≤0.05

:Ho2-4p≤0.05

:Ho2-5p≤0.05

ٌّة ٌّة الفرض  الثالثة:  الرئٌس

 
HO3 ٌّةدللة  ذوأثر: ل ٌوجد ٌّةعند مستوى  إحصائ سلسلة  إدار ( لممارسات p≤0.05) معنو

ٌّات إدار قرارات التورٌد على   .مجموعة شركات المناصٌرفً  العمل
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ٌّةا ٌّة لفرض  الرابعة: الرئٌس

 
HO4 ٌّة ذو دللة اختلافوجد ٌ: ل ٌّةعند مستوى  إحصائ تطوٌر  مراحل( لأثرp≤0.05) معنو

ٌّةالتقدٌرات ) : مجتمعة المنتج بؤبعاده التخطٌط  -ختبار التطوٌر وال -التحلٌل الإقتصادي  - الأول

ٌّات إدار قرارات ( على إطلاق المنتوج الواسع -النهائً  سلسلة  إدار تعزى لممارسات ،  العمل

ٌّةللاستثمارات مجموعة شركات المناصٌرفً بوصفه متغٌرا وسٌطا التورٌد  ٌّةو الصناع  .التجار
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 انتقذيراث الأونيت-

 انتحهيم الإقتصادي-

 انتطىير والإختبار-

 انتخطيط اننهائي-

 إطلاق انمنتىج انىاسع-

 مراحم تطىير انمنتج

 

 أنموذج الدراسة : 

  

 

 

 

 

Ho1.1 

 

 

 

Ho4 

 

 

 

 

 

 .على الدراسات السابقة بالعتمادالمصدر: من إعداد الباحث 

 

ٌّر  :المستقل المتغ

(Cicea, Marinescu & Moroianu, 2015 Kotler, 2013 Krajwski & Ritzman, 2009 Colin & 

Eric, 2007 Hauser & Dahan, 2007). 

ٌّر عالتاب المتغ  

(Droste-Franke 2016  Lingens, 2016  Jovanovic, Milanovic & Djukic, 2014 Seram, 

2013  Heizer J & Render, 2008  Krajweski & Ritzman, 2002

) 

ٌّر  الوسٌط: المتغ

( Abdallah, 2014  Yaghoubi, Moloudi &banihashemi, 2013  Puotunen,  

2012 . 

 

 

- 

 مرونت انمنتج-

 تبادل انمعهىماث-

 انشراكت مع انمىردين-

 ممارساث سهسهت انتىريذ

Ho2

Ho1.2

Ho1.3

Ho1 

Ho1.4

Ho1.5

Ho1.1 

 قراراث ادارة انعمهياث 

Ho:3 

 انتكنىنىجيا

 تخطيط انطاقت

 انجذونت

 انصيانت

 انمىقع
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 ة:التعرٌفات الإجرائٌّ 7.1.

 
تطوٌر المنتج: 

Total 

innovation management

التورٌد:  سلسلة

ٌّات إدار  : العمل

 

ٌّة: العمل
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اااات إدار قااارارات  ٌّ العمل

مجموعة شركات المناصٌر

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

